
 

OUVERTURE DE POSTE 

RESPONSABLE DE LA MAINTENANCE – CENTRE SPORTIF PICHÉ 

 
NOM DE L’EMPLOYEUR : Ville de Daveluyville  
LIEU DE TRAVAIL : Centre sportif Piché – 1, 9e Avenue, Daveluyville 

HORAIRE : Poste temps plein 40 h/semaine (jour) + certaines soirées/fins de semaine selon les événements 

ENTRÉE EN FONCTION : Immédiate 

 

RESPONSABILITÉS RELIÉES AU POSTE : 

Sous l’autorité du coordonnateur à la maintenance et à la logistique, le titulaire du poste doit :  

• Accueillir la clientèle fréquentant le centre sportif; 

• Inspecter, évaluer et planifier la maintenance des installations du Centre sportif; 

• Assurer la maintenance du système de réfrigération; 

• Participer à l’informatisation de la planification de la maintenance et assurer un suivi auprès de son 

supérieur; 

• Effectuer toute tâche liée à l’entretien des lieux et équipements (salles de bain, vestiaires, cuisines, salle 

communautaire, gymnase, restaurant, salle d’entrainement, plateaux sportifs et terrains extérieurs, etc.); 

• Préparer et aménager différents lieux pour diverses locations (montage et démontage des salles, scène, 

équipements audio et télévisuel, terrains extérieurs, etc.); 

• Accomplir diverses tâches manuelles telles que le nettoyage et l’entretien général des lieux; 

• Opérer différents outils et machineries, tels que la surfaceuse (zamboni), les outils d’entretien de terrains 

extérieurs, etc.; 

• S’assurer de la logistique de chaque événement ainsi que du calendrier de locations des plateaux; 

• Assurer la réalisation des activités d'opération et d'entretien; 

• Superviser et assurer l’entretien, la réparation et les programmes de prévention de machinerie, équipement 

et systèmes électriques et mécaniques ; 

• Collaborer à la planification et l’exécution de certaines activités et travaux ; 

• Veiller à ce que le centre sportif poursuive sa mission d’être un endroit attrayant, convivial et propre; 

• Accomplir toutes autres tâches connexes à sa fonction. 

 

PROFIL RECHERCHÉ :  

✔ Expérience et formation 

• 3 à 5 ans d’expérience ou, formation jugée pertinente, en entretien de bâtiment, en réfrigération ou dans 

un domaine similaire. 

• Expérience avec une surfaceuse à glace (un atout majeur). 

• Permis de conduire valide. 

✔ Compétences recherchées 

• Très bonnes connaissances en plomberie, électricité et construction. 

• Capacité à opérer divers outils et machineries. 

• Excellente débrouillardise et sens des responsabilités. 

• Autonomie, attitude positive et plaisir à travailler en équipe. 

• Aisance avec le public et service à la clientèle. 

 

SALAIRE ET AVANTAGES:  

• Poste permanent temps plein 40 hres par semaine 

• Salaire concurrentiel selon l’expérience 

• 6 jours de congés mobiles entre le 1er janvier et le 31 décembre rémunérés 

• Assurances collectives - après la période de probation 

• Contribution de l’employeur pour RVER - après la période de probation 

 

POUR POSTULER 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à M. Steven Rheault, coordonnateur à la maintenance et à la logistique, 

au 1, 9e Avenue, Daveluyville, G0Z 1C0 ou par courriel à dg@ville.daveluyville.qc.ca avant le 13 février 2026 16 h 00 

* Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 

 

mailto:dg@ville.daveluyville.qc.ca

